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Tiskova zprava

APROV propojuje svét profesniho vzdélavani. Sazi na kvalitu,
spolupraci a systémové zmény

Praha, 9. zari 2026 — Organizace a jejich HR a L&D tymy, vzdélavaci instituce,
lektofi a akademici. Ctyfi skupiny, které se na profesnim vzdélavani podileji

z rliznych pozic, propojuje Asociace profesniho vzdélavani (APROV). Asociace
zahajila svou €innost na jafe letoSniho roku a 9. zafi se na slavnostnim setkani
v Praze oficialné predstavila odborné verejnosti. Jejim zamérem je pfispivat

ke zvySovani kvality profesniho vzdélavani, propojovat zkusenosti a know-how
napfi€¢ oborem a byt partnerem pro dialog se statem a dalSimi institucemi.

Vyznam profesniho vzdélavani rychle roste. Podle Future of Jobs Report 2025
Svétoveho ekonomického féra se do roku 2030 proméni nebo zastara 39 %
souéasnych dovednosti pracovnikd. Ceské organizace uz do rozvoje lidi investuji
ve velkém. Podle priizkumu Firemni vzdélavani v Cesku 2026, ktery realizuje
spoleCnost Seduo, nabizi rozvojoveé aktivity 94 % organizaci, propracovany koncept
vzdélavani ma ale pouze 48 % z nich.

.Profesni vzdélavani uz davno neni jen otazkou toho, na jaky kurz zaméstnance
posleme. Firmy potrebuji védét, jaké schopnosti budou jejich lidé potrebovat,
co skuteéné funguje a jak poznat, ze investice do rozvoje prinasi vysledky.
Zaroven potrebujeme, aby mél cely obor silnéjSi postaveni a byl partnerem
statu pri rozhodovani o tématech, ktera ovliviuji budoucnost trhu prace. Pravé

proto APROV vznikla,“ rFikda Tomas Langer, prezident Asociace profesniho
vzdélavani.

Systém, profesionalizace a komunita

APROV stavi svou ¢innost na tfech zakladnich pilifich. V oblasti systému

a legislativy chce byt jednotnym hlasem vugi statnim organim a podilet se

na vytvareni podminek pro moderni profesni vzdélavani. Druhym pilifem je
profesionalizace — zvySovani kvality vzdélavani na strané zadavatell i dodavateld,
tvorba standardu, prizkumu a metodik. Tfetim je komunita a sdileni, tedy
propojovani HR a L&D profesionall, vzdélavacich instituci, lektort a akademické
sféry a sdileni dobré praxe napfi¢ oborem.

Pravé propojeni riznych pohledd ma byt jednim z charakteristickych znak( asociace.
Clenstvi je proto otevieno jak organizacim, které vzdélavani zadavaiji, tak
vzdélavacim institucim a individualnim lektoram, ktefi jej poskytuji, i akademikim,
ktefi pfinaseji odborné a vyzkumné zazemi.
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,Vzdélavani se dnes ve firmach déje ve velkém. Otazkou uz neni jen, kolik
vzdélavani nabidnout, ale predevsim do ¢eho investovat, co skuteéné funguje
a jak jeho pfinos vyhodnocovat. Chceme vytvofit prostredi, kde se budou
potkavat zkusSenosti organizaci, odborné know-how vzdélavatelt a lektort
i pohled akademické sféry. Pravé jejich propojeni mize pomoci posouvat

“ -

kvalitu celého oboru,” fika Tereza Charousova, vykonna feditelka APROV.

Od spolecné diskuse ke konkrétnim vystupiim

APROV uz béhem prvnich mésicua €innosti zaCala vytvaret odborné zazemi

pro konkrétni témata. BEhem podzimu za¢nou pracovat tfi expertni skupiny
zamérené na technologie a Al ve vzdélavani, financovani vzdélavani a kvalitu
vzdélavani. Jejich ukolem bude diskutovat aktualni problémy, hledat mozna feSeni
a formulovat navrhy, které bude asociace dale komunikovat a prosazovat.

V nejblizSich mésicich se chce APROV zaméfit hlavné na odborné akce, sdileni
zkusenosti a rozsifovani lenské zakladny. Clendim zaroven vytvafi prostor pro pfimé
zapojeni do témat a diskuzi o systémovych zménach, které ovlivhuji budoucnost
profesniho vzdélavani.

O APROV

Asociace profesniho vzdélavani z. s. (APROV) propojuje klicové aktéry profesniho
vzdélavani — organizace a jejich HR/L&D tymy, vzdélavaci instituce, lektory

a akademickou sféru. Jejim poslanim je vytvaret prostfedi pro rozvoj profesniho
vzdélavani, pfispivat ke zvySovani jeho kvality a profesionalizaci oboru, podporovat
sdileni zkuSenosti a zastupovat témata profesniho vzdélavani vuci statu a dalSim
institucim.
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